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Openbaar
SECRETARIAAT

1. SECRETARIAAT - Goedkeuring notulen en zittingsverslag van de raad voor
maatschappelijk welzijn d.d. 30.03.2026

Samenvatting

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn
worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld.

Een lid van de raad voor maatschappelijk welzijn kan opmerkingen maken over de redactie van de
notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn
worden aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast.

Het zittingsverslag wordt vervangen door een audio- of audiovisuele opname van de openbare
zitting van de gemeenteraad. Indien de gemeenteraad een aangelegenheid in besloten
vergadering behandelt, vermelden de notulen alleen de beslissingen en wordt er geen
zittingsverslag opgesteld.

Feiten, context en argumentatie
Het zittingsverslag kan geraadpleegd worden via onderstaande link:
0 https://www.koekelare.be/AgendaPlusNotulen/overzicht/3498/ocmw-raad
Relevante documenten
Notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 30.03.2026.
Juridische grond - regelgeving

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 (B.S. 24.12.2018) zoals gewijzigd tot op
heden, inzonderheid artikel 32 en artikel 278 volgens artikel 74.

Stemming
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Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit
Art.1.

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen d.d. 30.03.2026, zoals als bijlage
opgenomen, goed.

Art.2.

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en de algemeen directeur ondertekenen de
notulen.

Art. 3

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het zittingsverslag d.d. 30.03.2026 goed.

SECRETARIAAT - Vaststellen van het mandaat voor de algemene vergadering van Koelibri
EVA-vzw op 06.05.2026.

Samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn dient de agenda voor de algemene vergadering van Koelibri
EVA-vzw op 06.05.2026 goed te keuren en het mandaat vast te stellen.

Feiten, context en argumentatie

Gelet op het feit dat OCMW Koekelare in de algemene vergadering van de EVA-vzw Koelibri
vertegenwoordigd wordt door 1 OCMW-raadslid.

Gelet op het feit dat de gemeente werd opgeroepen om deel te nemen aan de Algemene
Vergadering van Koelibri op 06.05.2026 om 20u00 in de raadzaal van de brouwerij.

Gelet op het feit dat een dossier met documentatiestukken aan de gemeente overgemaakt werd.

Gelet op het artikel 432, alinea 3 van het decreet over het lokaal bestuur, waarbij bepaald wordt
dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient te worden herhaald voor elke
Algemene Vergadering.

Gelet op het raadsbesiluit d.d. 24.02.2025 en 13.10.2025 waarbij de vertegenwoordiger voor de
algemene vergadering van de EVA-vzw Koelibri voor de dienstjaren 2025-2030 werd aangesteld.

Relevante documenten

Documentatiestukken.

Juridische grond - regelgeving

Decreet over het lokaal bestuur d.d. 22.12.2017.

De wet betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen d.d. 29.07.1991.
Het decreet houdende de intergemeentelijke samenwerking d.d. 06.07.2001.

Stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om goedkeuring te hechten aan de agenda van de

Algemene Vergadering van Koelibri d.d. 06.05.2026:
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1. Ondertekenen van de aanwezigheidslijst

2. Goedkeuring en ondertekening verslag d.d. 19/11/2025
3. Kastoestand
4. Jaarrekening
5. Personeel
6. Rondvraag
Art. 2

De vertegenwoordigers van de gemeente die zullen deelnemen aan de Algemene Vergadering
van Koelibri d.d. 06.05.2026 (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou
worden), op te dragen zijn/haar stemgedrag af te stemmen op de beslissingen genomen in de
gemeenteraad van heden inzake voormeld artikel 1 van onderhavige beslissing.

Art. 3.

Het vast bureau te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en onder meer
kennisgeving hiervan te verrichten aan de Algemene Vergadering van Koelibri.

PERSONEEL

PERSONEEL - Goedkeuring reqglement jobstudenten.

Samenvatting

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt de goedkeuring gevraagd voor het reglement
jobstudenten. Jobstudenten vallen niet onder de modaliteiten zoals opgenomen in de
rechtspositieregeling, waardoor een apart reglement zich opdringt.

Feiten, context en argumentatie

De juridische dienst van Acerta gaf ons de raad om de administratieve en juridische regeling van
de jobstudenten in een apart reglement te gieten, gelet op het feit dat zij niet onder de modaliteiten
zoals opgenomen in de rechtspositieregeling vallen.

Relevante documenten
Reglement jobstudenten.
Juridische grond - regelgeving

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen,
BS 12.09.1991 zoals gewijzigd tot op heden;

Het bestuursdecreet van 07 december 2018, B.S. 11.01.2019, inzonderheid titel Il;

De wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel, B.S. 24.12.1974, zoals gewijzigd tot op heden;

Het koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel, B.S.
20.10.1984;

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, B.S. 23.12.2018, zoals gewijzigd tot
op heden, inzonderheid artikel 40, artikel 186, artikel 286,81,2°, artikel 286,§2,2°, artikel 287,
artikel 288 en artikels 330 tot en met 334;
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De rechtspositieregeling, het arbeidsreglement zoals vastgesteld door de gemeenteraad en de
raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 17.11.2025.

Stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1.

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om akkoord te gaan met het reglement zoals in
bijlage opgenomen.

PERSONEEL - Goedkeuring wijziging reglement artikel 60 van de organieke wet van 8 juli
1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn medewerkers.

Samenvatting

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt goedkeuring gevraagd voor een wijziging van het
reglement artikel 60 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn medewerkers.

Feiten, context en argumentatie

Het reglement artikel 60 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn medewerkers wordt aangepast aan de realiteit.

Relevante documenten

Reglement artikel 60 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn medewerkers .

Juridische grond - regelgeving

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen,
BS 12.09.1991 zoals gewijzigd tot op heden;

Het bestuursdecreet van 07 december 2018, B.S. 11.01.2019, inzonderheid titel II;

De wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel, B.S. 24.12.1974, zoals gewijzigd tot op heden;

Het koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel, B.S.
20.10.1984;

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, B.S. 23.12.2018, zoals gewijzigd tot
op heden, inzonderheid artikel 40, artikel 186, artikel 286,§1,2°, artikel 286,§2,2°, artikel 287,
artikel 288 en artikels 330 tot en met 334;

De rechtspositieregeling, het arbeidsreglement zoals vastgesteld door de gemeenteraad en de
raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 17.11.2025.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn,
B.S 05.08.1976, zoals gewijzigd op heden.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1.
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De raad voor maatschappelijk welzijn beslist akkoord te gaan met de wijzigingen zoals in bijlage
opgenomen.

De voorzitter sluit de vergadering om 20u24

Aldus beslist in de zitting, de datum als voormeld.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Ann Van der Veken Kelly Tanghe

Algemeen directeur-waarnemend Raadslid-voorzitter
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